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Vista la legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 relativa all’ordinamento della formazione 
professionale ed in particolare l’articolo 13 che disciplina la Commissione regionale per la 
formazione professionale; 
Evidenziato che, ai sensi del citato articolo 13, come modificato dall’articolo 7, comma 65, 
lettera c), della legge regionale 11 agosto 2011, n. 11, i componenti della Commissione 
regionale per la Formazione Professionale sono nominati con decreto del Presidente della 
Regione, restano in carica per la durata della legislatura ed esercitano le loro funzioni fino alla 
nomina della nuova Commissione; 
Visto il proprio decreto 11 giugno 2009 n. 0151/Pres. con il quale è stata ricostituita la 
Commissione regionale per la formazione professionale per la durata della legislatura; 
Attesa la necessità di procedere, a seguito dell’avvio della nuova legislatura regionale, alla 
nomina della nuova Commissione; 
Atteso che, a seguito delle modifiche introdotte nell’ordinamento delle strutture regionali, si 
rende necessaria una ricognizione della composizione della Commissione, in quanto: 
a) la competenza in materia di formazione professionale è attribuita all’Assessore regionale 
al lavoro, formazione, commercio e pari opportunità (lettera a) articolo 13, legge regionale 
76/1982); 
b) le competenze specifiche in materia di formazione professionale e di lavoro (lettera b) e 
lettera c) articolo 13, legge regionale 76/1982) sono attribuite al Direttore centrale del lavoro, 
formazione, commercio e pari opportunità (articolo 87 del documento allegato sub A della 
deliberazione della Giunta regionale n. 1860/2010); 
c) le competenze specifiche in materia di osservazione del mercato regionale del lavoro 
(lettera d) articolo 13, legge regionale n. 76/82) sono attribuite al Servizio osservatorio del 
mercato del lavoro (articolo 92 bis del documento allegato sub A della deliberazione della 
Giunta regionale n. 1860/2010); 
d) le competenze specifiche in materia di formazione professionale (lettera e) articolo 13, 
legge regionale 76/1982) sono attribuite al Direttore del Servizio programmazione e gestione 
interventi formativi (articolo 91 del documento allegato sub A della deliberazione della Giunta 
regionale n. 1860/2010); 
e) l’istituto regionale per la formazione professionale (lett. f) articolo 13 legge regionale 
76/1982) è stato soppresso con legge regionale 11/1999 articolo 8; 
f) le competenze in materia di politiche attive del lavoro (lett. n) articolo 13 legge regionale 
76/1982) sono attribuite al Direttore del Servizio lavoro (articolo 90 del documento allegato 
sub A della deliberazione della Giunta regionale n. 1860/2010); 
Precisato che, a seguito della riorganizzazione del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 
della Ricerca, la figura del Sovrintendente scolastico regionale (lett o) articolo 13 legge 
regionale 76/1982) deve intendersi sostituita dal Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico 
Regionale per il Friuli Venezia Giulia; 
Evidenziato che i componenti previsti dalla lett. g) dell’articolo 13 della legge regionale 
76/1982 sono stati designati congiuntamente dai rappresentanti degli Enti gestori dei corsi 
di formazione professionale indirizzati ai giovani fino ai diciotto anni di età (enti accreditati 
nella macro tipologia A); 
Evidenziato altresì che per l’individuazione dei rappresentanti dei datori di lavoro e dei 
lavoratori autonomi previsti dalle lettere h) ed i) dell’articolo 13 della legge regionale 
76/1982, sono state interpellate tutte le organizzazioni che rappresentano le categorie 
economiche a livello regionale ed i componenti da nominare in seno alla Commissione sono 



 

 
 

quelli segnalati dagli organismi che hanno ritenuto di riscontrare l’invito della Direzione 
competente; 
Precisato che per l’individuazione dei rappresentanti dei lavoratori sono state interpellate le 
tre organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative a livello nazionale; 
Viste le note di designazione pervenute da parte dei soggetti interessati; 
Vista la deliberazione giuntale n. 1364 del 1 agosto 2013 con la quale la Giunta regionale ha 
designato l’esperto di cui alla lettera p) dell’articolo 13 della legge regionale 76/1982; 
Precisato che in base alle designazioni pervenute la composizione della Commissione non 
risulta completa in quanto non tutte le organizzazioni che rappresentano le categorie 
economiche a livello regionale hanno ritenuto di riscontrare la richiesta della Direzione 
competente; 
Considerato che ai sensi del penultimo comma dell’articolo 13 della legge regionale 76/1982 
“La mancata o ritardata designazione di alcuni membri non pregiudica la costituzione e 
l’attività della Commissione”, per cui è comunque possibile provvedere alla nomina della 
nuova Commissione; 
Preso atto delle dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 7 bis ante della legge regionale 23 giugno 
1978, n. 75 e sue successive modifiche ed integrazioni, ai sensi dell’articolo 53 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, ove necessarie, quelle rese ai sensi dell’articolo 13 della 
legge regionale 16 novembre 1982, n. 76;  
Vista la legge regionale 23 agosto 1982, n. 63 (Disposizioni per gli organi collegiali operanti 
presso l’Amministrazione regionale) e successive modificazioni e integrazioni; 
Visto l’articolo 13, comma 8 della legge regionale 76/1982, così come sostituito 
dall’articolo7, comma 65, lettera c), della citata  legge regionale 11/2011, in base al quale per 
la partecipazione ai lavori della Commissione non sono previsti compensi o rimborsi spese; 

Decreta 

1. È ricostituita presso la Direzione centrale lavoro, formazione, commercio e pari opportunità 
la Commissione regionale per la formazione professionale, prevista dall’articolo 13 della legge 
regionale 16 novembre 1982, n. 76, con al seguente composizione: 
Presidente: 
- l’Assessore regionale al lavoro, formazione, commercio e pari opportunità (attualmente 
Loredana PANARITI) 
Componenti: 
- il Direttore centrale del lavoro, formazione, commercio e pari opportunità (attualmente 
Ruggero CORTELLINO) 
- il Direttore del Servizio osservatorio del mercato del lavoro (attualmente Adriano 
COSLOVICH) 
- il Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi (attualmente Ileana 
FERFOGLIA) 
- il Direttore del Servizio Lavoro (attualmente Gianpaolo GASPARI) 
- tre rappresentanti degli Enti gestori dei corsi di formazione professionale accreditati nella 
macro tipologia A Daniele BACCHET, Paola STUPARICH, Elvio DI LUCENTE 
- Rappresentanti dei datori di lavoro e dei lavoratori autonomi designati dalle associazioni 
maggiormente rappresentative Elena CLARI, Emanuela DE FACCIO, Silvano PASCOLO, Pietro 
FARINA, Tania VESCUL 
- Rappresentanti dei lavoratori dipendenti designati dalle Organizzazioni sindacali 
maggiormente rappresentative Orietta OLIVO, Alberto MONTICCO, Ugo PREVITI 
- Delegato dal Presidente della Provincia di Gorizia Ilaria CECOT 
- Delegato dal Presidente della Provincia di Pordenone Gianfranco MARINO 
- Delegato dal Presidente della Provincia di Trieste Adele PINO 
- Delegato dal Presidente della Provincia di Udine Leonardo BARBERIO 
- Delegato del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale Arturo CAMPANELLA 
- Esperto nel settore scolastico formativo in lingua slovena Marina CASTELLANI. 
2. Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario in servizio presso la Direzione 
centrale lavoro, formazione, commercio e pari opportunità. 



 

 
 

3. I componenti della Commissione restano in carica per la durata della legislatura regionale. 
4. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

- Avv. Debora Serracchiani - 


